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Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2022

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2023-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     POMORSKIE

Gmina GDAŃSK

Powiat GDAŃSK

Ulica UL. MARIANA 
SMOLUCHOWSKIEGO

Nr domu 7 Nr lokalu 45

Miejscowość GDAŃSK Kod pocztowy 80-214 Poczta GDAŃSK Nr telefonu 603052221

Nr faksu E-mail 
malgorzata.bulczak@jatez.org.pl

Strona www www.jatez.org.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2012-12-06

2017-11-27

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 22179331100000 6. Numer KRS 0000441123

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Małgorzata Bulczak Prezes Zarządu TAK

Magdalena Dawidowska Wiceprezes Zarządu TAK

Iwona Różeńska-Simon Członek zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Wioleta Grabowska Rada Nadzorcza TAK

Małgorzata Tułodziecka Rada Nadzorcza TAK

FUNDACJA WSPIERANIA ROZWOJU "JA TEŻ"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1) Inicjowanie i prowadzenie różnych form pomocy i wspierania rozwoju 
osób niepełnosprawnych, osób z dysfunkcją rozwoju psychoruchowego , 
osób z zaburzeniami funkcjonowania społecznego oraz osób 
potrzebujących wsparcia w rozwoju; wyrównywanie szansa tych osób
2) Udzielanie wsparcia ich rodzinom, opiekunom i terapeutom,
3) Ochrona i promocja zdrowia,
4) Rozwój nauki, edukacji, oświaty i wychowania,
5) Rozwój kultury i sztuki, ochrona dóbr kultury i tradycji,
6) Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,
7) Działalność charytatywna na rzecz osób niepełnosprawnych, 
zagrożonych wykluczeniem społecznym i potrzebujących wsparcia, 8) 
Działania na rzecz czynnego udziału osób niepełnosprawnych i specjalnej 
troski w życiu zawodowym, społecznym i gospodarczym kraju, 9) 
Rozwijanie kontaktów z krajowymi i zagranicznymi środowiskami 
związanymi z działaniami na rzecz osób niepełnosprawnych, 
10) Działania na rzecz emerytów i rencistówa.,
11) Działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnej,
12) Organizowanie wycieczek krajoznawczych oraz wypoczynku dzieci i 
młodzieży,
13) Wspieranie działań na rzecz porządku i bezpieczeństwa publicznego 
oraz przeciwdziałanie patologiom społecznym,
14) Działania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i 
współpracy między społeczeństwami,
15) Promocja i organizacja wolontariatu,
16) Działalność wspomagająca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub 
finansowo organizacje pozarządowe w zakresie celów statutowych 
Fundacji,
17) Skupienie wokół idei Fundacji: lekarzy, naukowców, działaczy 
społecznych, ludzi dobrej woli w kraju i za granicą.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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AD1 - Prowadzenie projektów edukacyjnych, integracyjnych, prowadzenie 
gabinetów terapii, projektów komunikacji, akceptacji
AD2 - Organizowanie spotkań, szkoleń. Prowadzenie projektów wsparcia 
wychowania, komunikacji, rozwoju społecznego. Spotkania z rodzicami 
małych dzieci
AD3 - Współpraca z Gdańskim Uniwersytetem Medycznym, szkolenia z 
pierwszej pomocy, spotkania ze studentami medycyny, spotkania i 
szkolenia z lekarzami
AD4 - Działania na rzecz integracji w szkołach podstawowych, ewaluacja 
metod edukacyjnych, spotkania z nauczycielami, wsparcie w 
przygotowaniu pomocy dydaktycznych, warsztaty wychowania, aktywne 
działania na rzecz wdrożenia modelu w innych miastach / szkołach. 
Prowadzenie działań wspierających idee edukacji właczającej dzieci z 
zespołem Downa. Otwarcie własnego przedszkola zgodnie z modelem 
właczenia 5 dzieci z zespołem Downa do grupy rówieśniczej
Ad5 - Prowadzenie warsztatów Dramy oraz warsztatów akceptacji "jestem 
dla Ciebie a ty jesteś dla mnie". Udział pracowników i praktykantów w 
działaniach Gdańskiego Teatru Szekspirowskiego oraz teatru Muzycznego 
w Gdyni. Udział praktykantów z zespołem Downa w wystawach malarskich 
i eventach artystycznych, spotkaniach, konferencjach
AD6 - Wsparcie i organizacja prowadzenia zajęć sportowych w przedszkolu 
TO JA, prowadzonym przez Fundację
AD7 - Prowadzenie nieodpłatnej konsultacji dla nowo narodzonych dzieci i 
matek w ciąży oraz aktywizacji młodzieży, działania na rzecz rodzin
AD8 - Rozwój koncepcji pracy na stanowisku OBSŁUGA WIDZA w Gdańskim 
Teatrze Szekspirowskim, Teatrze Muzycznym w Gdyni, w biurze Fundacji , 
przy organizacji konferencji i eventow - promowanie idei i wizerunku 
zawodowego i społecznego osoby z zespołem Downa
AD 9 - Włączenie i aktywna komunikacji z organizacjami DSI, EDSA, EASPD 
oraz innymi Fundacjami i Stowarzyszeniami na świecie
AD10 - włączenie dorosłych osób z zespołem Downa pobierających renty 
w aktywne życie społeczne i zawodowe w ramach zatrudnienia, praktyk i 
wolontariatu
AD11 - budowanie wizerunku osób z zespołem Downa w lokalnych 
społecznościach, tworzenie społeczności młodzieży z zD, kampania 
informacyjna o życiu osób z zespołem Downa
AD12 - Organizacja zajęć opiekuńczo-edukacyjnych w okresie wakacji 
AD14 - Dalsza współpraca z organizacjami w innych krajach | wymiana 
informacji i dobrych praktyk
AD15 - Współpraca i włączanie wolontariuszy z Gdańskiego Uniwersytetu 
Medycznego oraz Uniwersytetu Gdańskiego w działania Fundacji, 
wolontariat osób z niepełnosprawnością intelektualną, wolontariat 
rodziców
AD17 - Organizacja konferencji, spotkań, eventów. Stała współpraca z 
GUMed, współuczestnictwo w projektach medycznych - budowaniu 
wytycznych opieki nad pacjentem z zespołem Downa

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

480

24

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

1. Wdrażanie Gdańskiego Modelu Edukacji Dzieci i Młodzieży z zespołem Downa w porozumieniu z Wydziałem Rozwoju 
Społecznego i Edukacji w Gdańsku. Prace nad modelem Edukacji w porozumieniu z Uniwersytetem Gdańskim. Edukacja 
nauczycieli i rodziców. Wsparcie procesu edukacji w szkołach. Wsparcie procesu rekrutacji nauczycieli do klas opartych na 
Modelu. Promowanie idei włączenia w innych miastach Polski
2.Prowadzenie ośrodka terapii neurobiologicznej dla dzieci. Rozwój form terapii
3. Prowadzenie przedszkola TO JA dla 44 dzieci w tym 10 z zespołem Downa. 
4. Prowadzenie niepublicznej poradni JA TEŻ
5. Prowadzenie terpii zleconej przez OKRO
6. Organizacja działań na rzecz wizerunku osób z zespołem Downa - Kampania Internetowa, Filmy, plakaty, spotkania z radami 
szkoł
7. Prowadzenie projektu usamodzielniającego Kierunek Samodzielnośc 5.0 - finansowanego z środków PFRON. Parterstwo z 
Fundacją Eudajmonia oraz Oczami Brata
10. Udział i dofinansowanie w projekcie Marszłakowiskim dla projektu Fundacji JA TEŻ jestem przedszkolakiem w ramach 
Działania 03.01. Edukacja przedszkolna Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020. 
POjęcie potrzebnych działń do realizacji projektu zgodnie z ofertą konkursową - kontynuacja
8. Konsultacje i spotkania z rodzicami nowonarodzonych dzieci
9. Prowadzenie szkoleń rozwijających wiedzę o osobach zespole Downa i skutecznych metodach pracy | Realizacja Konferencji 
online
10. Przekazanie Modelu Medycznej Opieki Koordynowanej dla Dzieci, Młodziezy i Dorosłych Osób z zespołem Downa - 
współpraca między organizacjami, współpraca z GUMed i Uniwersytetem Gdańskim, Uniwersytet Pedagogiczny w Krakowie

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Edukacja rodzin małych dzieci w zakresie działań 
wspierających rozwój dziecka, szukanie 
równowagi, wyznaczanie celów, myślenie o 
przyszłości, możliwych rozwiązaniach w ramach 
dzisiejszych możliwości i przepisów. Wzajemne 
wsparcie rodziców. W ramach wsparcia Fundacja 
realizuje indywidualne spotkania z rodzinami 
nowo narodzonych dzieci, interwencje szpitalną, 
grupy wsparcia. Żeby podnieść możliwości i siłę 
rodzin zapraszamy je na konsultacje, warsztaty z 
zakresu poznania metod pracy z dziećmi. 
Fundacja utrzymuje kontakt z rodzinami w celu 
wskazania dalszych dróg i udzielania 
potrzebnego wsparcia

80.60.Z 0,00 zł

2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Prowadzenie działań na rzecz korekty zachowań 
niepoządanych, trudności w adaptacji szkolnej, 
budowania właczenia społecznego. Pomoc i 
wsparcie psychologiczne, mentoring, superwizja. 

Działania prowadzone na terenie szkół, a także 
na terenie Fundacji w okresie przed 
rozpoczęciem roku szkolnego. Ich zadaniem jest 
budowanie akceptacji, wlaczenia dzieci z 
zespolem Downa w grupę rówieśniczą. 
Trudności wynikające z zachowań dzieci 
korygowane sa poprzez warsztaty i spotkania z 
rodzicami, wsparcie nauczyciela oraz 
prowadzenie opowieści społecznych, których 
celem jest wskazanie poprawnych wzorców

80.90.E 0,00 zł

3 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Wdrażanie i edukacja w zakresie metod pracy z 
dziećmi z zespołem Downa z Down Syndrom 
Education. Prowadzenie szkoleń dla lekarzy, 
terapeutów, nauczycieli i rodziców w zakresie 
metod pracy skutecznych w rozwijaniu 
kompetencji dzieci z NI i zaburzeniami rozwoju. 
Prowadzimy szkolenia z zakresu pracy 
terapeutycznej realizowanej w Fundacji JA TEŻ. 
Prowadzenie szkoleń dla nauczycieli na temat 
możliwości i sposobu funkcjonowania dzieci z 
zespołem Downa, z uwzględnieniem profilu 
edukacyjnego dziecka z zD

85.59.Z 0,00 zł
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1

ochrona i promocja zdrowia, w 
tym działalność lecznicza w 
rozumieniu ustawy z dnia 15 
kwietnia 2011 r. o działalności 
leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz. 
618, 788 i 905)

Prowadzenie diagnozy i terapii 
neurobiologicznej w ramach działań 
ochrony zdrowia w kontekście zaburzonych 
procesów neuronalnych, w celu 
przeciwdziałania zaburzeniom i 
zniszczeniom wynikającym z 
niepoprawnego działania procesów 
metabolicznych w wyniku nadekspresji 
genów u dzieci z dysfunkcjami w zakresie 
budowy i funkcjonowania układu 
nerwowego, w znacznej mierze dzieci z 
wadami genetycznymi i nabytymi 
zaburzeniami rozwoju. Fundacja poza terpią 
neurobiologiczną prowadzi terapię mowy, 
fizjoterapię i terapię logopedyczn-
pedagogiczną

86.90.E 0,00 zł

2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Edukacja rodzców, rodzin, nauczycieli 
terapeutów w zakresie sposobu 
funkcjonowania dzieci z zespołem Downa. 
Fundacja prowadzi warsztaty praktyczne, 
szkolenia nauczycieli i szkolenia rodzicow. 
Prowadi warsztaty dla dyrekcji szkół. Celem 
szkoleń jest omówienie mocnych stron 
dzieci z zespołem Downa, które stanowią 
silną stronę ich właczenia społecznego. 
Pokazanie jak z ich wykorzystaniem dziecko 
może uczyć się treści merytorycznych i 
funkcjonowac w grupie. Warsztaty pokazują 
narzędzia i techniki radzenia sobie z 
trudnościami wynikającymi z zaburzeń 
percepcji słuchowej, uwagi słuchowej i 
pamięci operacyjnej dziecka

85.59.Z 0,00 zł

3 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Działalność polegajaca na organizacji 
turnusów, spotkan, projektów edukacyjnych 
zmierzających do budowania 
samodzielności. Samodzielność w sferze 
osobistej, społecznej, w podejmowaniu 
decyzji jest podstawą do realizacji właczenia 
społecznego i stwarza warunki do myślenia 
o samodzielnym mieszkalnictwie i pracy. 
Celem projektów jest samodzielne 
planowanie elementów zycia, podjęcie 
odpowiedzialności za ich realizację oraz 
stworzenie warunków do współpracy 
pomiędzy poszczególnymi osobami, które 
będa w przyszłości mogły się wzajemnie 
wpsierać

85.51.Z 0,00 zł

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą
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12 329,16 zł2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 1 624 149,49 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 3 142 627,56 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 294 349,67 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 1 698 271,27 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 7 800,00 zł

d) przychody finansowe 3 677,36 zł

e) pozostałe przychody 138 529,26 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 280 929,28 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 68.20.Z

Wynajem sali Fundacji na ulicy Ptasiej 37 do prowadzenie projektu Kierunek Samodzielność 
KS5.0, którego liderem była Fundacja Eudajmonia. Najem sal pomimo, że znajduje się w 
dzialalności gospodarczej jest merytorycznie zgodny z kierunkiem działań statutowymych 
jakie prowadzi Fundacja. Obecnie w nowych pomieszczeniach Fundacja dysponuje salami, w 
których można było przeprowadzić zajęcia usamodzielniające w zakresie gotowania, 
sprzątania, a także nocowania poza domem. W projekcie realizowanym przez Fundację 
Eudajmonia wzięło udział 12 osób dorosłych z zespołem Downa

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

792 413,69 zł

0,00 zł

741 146,17 zł

90 589,63 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 1 225 219,63 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 175 977,41 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 684 948,11 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 68 151,80 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 2 982 904,10 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

1 118 372,26 zł 0,00 zł

1 013 323,16 zł 0,00 zł

1 170,00 zł

3 722,59 zł

129 379,26 zł

716 936,83 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% 
podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

21 678,42 zł

251 450,86 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

7 800,00 złg) z działalności gospodarczej
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w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 6 630,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

33 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

19,44 etatów

49 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

5.3. Wynik działalności gospodarczej 6 630,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

6 630,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 467 242,49 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 467 242,49 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

9 468,75 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

4 973,06 zł

1 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

1 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

1 160 116,37 zł

1 078 499,88 zł

- nagrody

- premie

81 616,49 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 307 126,12 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 1 016 887,69 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 450 354,80 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

15 667,85 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Prowadzenie przedszkola Dotacja na kształcenie i 
kształcenie specjalne

Wydział Oświaty 603 772,12 zł

2 Wczesne Wspomaganie 
Rozwoju

Prowadzenie zajęć WWR Wydział Oświaty 137 374,05 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

11 301,29 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Kierunek Samodzielność 5.0 Budowanie samodzielności w 
życiu codziennym 12 osób 
dorosłych z NI

PFRON 90 589,63 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Małgorzata Bulczak
Magdalena Dawidowska
Iwona Różeńska-Simon

Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2023-07-14
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